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ข้อบังคับ 

ของ 

สมาคมผู้ผลิตและผู้ส่งออกสินค้าฮาลาลไทย 

********* 

สมาคมการคา้นีจ้ดัตัง้ตามพระราชบญัญัติสมาคมการคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ และอยู่ในการ

ควบคมุดแูลของส านกังานทะเบียนสมาคมการคา้ประจ าจงัหวดักรุงเทพมหานคร 

 

 

หมวดที ่๑ 

บทความท่ัวไป 

ขอ้ ๑. ชื่อของสมาคมการคา้ สมาคมการคา้นีม้ีชื่อว่า “สมาคมผู้ผลิตและผู้ส่งออกสินค้าฮา

ลาลไทย” 

เขียนชื่อเป็นภาษาองักฤษว่า "Thai Halal-Manufacturers & Exporters Association" 

เรียกชื่อเป็นภาษาองักฤษว่า “ไทย ฮาลาล-เมนูแฟคเทอเรอส ์แอนด ์

เอ็กซป์อรต์เตอร ์แอสโซซิเอชั่น” 

ค าว่า “สมาคม” ต่อไปในขอ้บงัคบันีใ้หห้มายความถึง “สมาคมผูผ้ลิตและผูส้ง่ออกสินคา้ฮาลาล

ไทย” 

ค าว่า “สินค้าฮาลาล” ใหห้มายถึง สินคา้ อาหาร หรือผลิตภณัฑ ์ที่ผลิตถกูตอ้งตามหลกัการของ

ศาสนาอิสลาม  
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ข้อ ๒. ส่านักงานของสมาคม ตัง้อยู่ ณ เลขที่ ๓๕๑/๑  ถนนอิสรภาพ แขวงวดัอรุณ เขต

บางกอกใหญ่ กรุงเทพมหานคร ๑๐๖๐๐ 

ข้อ ๓. ตราของสมาคม มีเค่เครื่องหมายเป็นรูปดงันี.้- 

 

 

หมวดที ่๒ 

วัตถุทีป่ระสงค ์

ข้อ ๔. สมาคมนีม้ีวัตถุทีป่ระสงค ์ดงัต่อไปนี.้- 

(๑) สง่เสรมิการประกอบวิสาหกิจประเภทที่เก่ียวกบั การผลิต การบริการ การสง่ออกสินคา้ เช่น 

อาหาร หรือผลิตภณัฑท์ี่ผลิตถกูตอ้งตามหลกัการของศาสนาอิสลาม 

(๒) สนบัสนุนและช่วยเหลือสมาชิกแกไ้ขอปุสรรคขอ้ขดัขอ้งต่างๆรวมทัง้เจรจาท าความตกลงกบั

บคุคลภายนอกเพื่อประโยชนร์ว่มกนัในการประกอบวิสาหกิจประเภทที่อยู่ในวตัถทุี่ประสงค ์สอดสอ่งและ

ติดตามความเคลื่อนไหวของการตลาดทัง้ภายในและภายนอกประเทศ เก่ียวกบัสินคา้ที่สมาชิกประกอบ

วิสาหกิจ เพื่อใหเ้ป็นประโยชนแ์ก่การคา้ การเงิน เศรษฐกิจ หรือความมั่นคงของประเทศ  
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(๓) ท าการวิจยัเก่ียวกบัการประกอบวิสาหกิจประเภทที่อยู่ในวตัถทุี่ประสงคแ์ลกเปลี่ยนและ

เผยแพรค่วามรูใ้นทางวิชาการ ตลอดจนข่าวสารการคา้อนัเก่ียวกบัการวิสาหกิจนัน้ๆ 

(๔) ขอสถิติหรือเอกสาร หรือขอทราบความใดจากสมาชกิเก่ียวกบัการด าเนินวิสาหกิจประเภทที่

อยู่ในวตัถุที่ประสงค ์ทัง้นีด้ว้ยความยินยอมของสมาชิก 

(๕) สง่เสรมิคณุภาพของสินคา้ที่ผลิตหรือจ าหน่าย โดยผูป้ระกอบวิสาหกิจที่เป็นสมาชิกใหเ้ขา้

มาตรฐาน ตลอดจนวิจยัและปรบัปรุงวิธีการผลิตและการคา้ใหไ้ดผ้ลดียิ่งขึน้ 

(๖) รว่มมือกบัรฐับาลในการสง่เสรมิการคา้ อตุสาหกรรม การเงิน หรือธุรกิจอ่ืนใดในทาง

เศรษฐกิจอนัอยู่ในวตัถุที่ประสงค ์

(๗) สง่เสรมิการผลิตเพื่อใหส้ินคา้มีปรมิาณเพียงพอแก่ความตอ้งการของตลาดทัง้ภายในและ

ภายนอกประเทศ 

(๘) ท าความตกลงหรือวางระเบียบใหส้มาชิกปฏิบติั หรืองดเวน้การปฏิบติั เพื่อใหก้ารประกอบ

วิสาหกิจประเภทที่อยู่ในวตัถุที่ประสงคไ์ดด้  าเนินการไปดว้ยความเรียบรอ้ย 

(๙) ประนีประนอมขอ้พิพาทระหว่างสมาขิก หรือระหว่างสมาชิกกบับคุคลภายนอกในการ

ประกอบวิสาหกิจ 

(๑๐) ไม่มีวตัถปุระสงคใ์นการจดัตัง้โต๊ะบิลเลียดหรือโต๊ะสนกุเกอร ์

(๑๑) ใหก้ารรบัรองฮาลาล ใหค้ าปรกึษา แนะน า การบรกิาร การจดัอบรม การสมัมนาการพฒันา

และบรหิารคณุภาพระบบฮาลาล แก่สมาชิกผูป้ระกอบวิสาหกิจและผูส้นใจโดยทั่วไป 
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หมวดที ่๓ 

สมาชกิและสมาชิกภาพ 

ข้อ ๕. ประเภทสมาชิก สมาชกิของสมาคมการคา้แบ่งออกเป็นสามประเภทและมีคณุสมบติั

ดงันีคื้อ 

(๑) สมาชิกสามัญ ไดแ้ก่ บุคคลธรรมดา หรือนิติบคุคลที่ประกอบวิสาหกิจประเภทเก่ียวกบั การ

ผลิต การบริการ และการสง่ออกสินคา้ฮาลาล ซึ่งไดจ้ดทะเบียนถกูตอ้งตามกฎหมาย 

(๒) สมาชกิวิสามัญ ไดแ้ก่ บคุคลธรรมดา หรือนิติบุคคลที่ประกอบวิสาหกิจในทางการคา้

อตุสาหกรรม หรือการเงิน อนัเก่ียวเนื่องกบัการผลิต การบรกิาร และการสง่ออกสินคา้ฮาลาล ซึ่งไดจ้ด

ทะเบียนถูกตอ้งตามกฎหมาย 

(๓) สมาชกิกิตติมศักดิ ์ไดแ้ก่ บุคคลซึ่งคณะกรรมการเห็นว่าเป็นผูท้รงคณุวฒุิ หรือเป็นผูม้ีอปุ

การคณุแก่สมาคม ซึ่งคณะกรรมการมีมติใหเ้ขา้เป็นสมาชิก และผูน้ัน้ตอบรบัค าเชิญ 

ข้อ ๖. คุณสมบัติของสมาชกิ สมาชิกของสมาคมการคา้ นอกจากคณุสมบติัตามขอ้ ๕. แลว้ 

ยงัตอ้งประกอบดว้ยคณุสมบติัดงัต่อไปนีคื้อ.- 

(๑) ในกรณีที่เป็นบุคคลธรรมดา 

๑. เป็นผูบ้รรลนุิติภาวะแลว้ 

๒. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย บคุคลไรค้วามสามารถ หรือบคุคลเสมือนไรค้วามสามารถ  
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๓. ไม่เคยเป็นบุคคลที่เคยตอ้งค าพิพากษาถึงที่สดุของศาลใหล้งโทษจ าคกุ เวน้แต่ ความผิดลหุ

โทษหรือความผิดที่มีอตัราโทษไม่สงูกว่าความผิดลหุโทษหรือความผิดซึ่งไดก้ระท าโดยประมาท 

๔. ไม่เป็นบุคคลอนัพงึรงัเกียจแก่สงัคม 

๕. เป็นผูม้ีฐานะมั่นคงพอสมควร 

๖. เป็นผูม้ีความประพฤติเรียบรอ้ย 

(๒) ในกรณีเป็นนิติบุคคล 

๑. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

๒. มีฐานะมั่นคงพอสมควร 

ใหน้ าความในขอ้ ๖(๑) มาใชบ้งัคบัแก่คณุสมบติัของผูแ้ทนนิติบุคคลที่ไดร้บัแต่งตัง้ใหม้ีอ  านาจ

กระท าการแทนนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกตามขอ้ ๑๐.ดว้ย 

ข้อ ๗. การสมัครเข้าเป็นสมาชิก ผูท้ี่ประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชิก หรือสมาชิกวิสามญัของ

สมาคมจะตอ้งยื่นความจ านงต่อเลขาธิการ หรือกรรมการผูท้  าหนา้ที่เลขาธิการตามแบบพิมพท์ี่สมาคมได้

ก าหนดไว ้โดยมีสมาชิกสามญัเป็นผูร้บัรองอย่างนอ้ยสองคน 

ข้อ ๘. การพิจารณาค าขอสมัครเข้าเป็นสมาชกิ ใหเ้ลขาธิการ หรือกรรมการผูท้  าหนา้ที่

เลขาธิการ น าใบสมคัรเสนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการในคราวต่อไป หลงัจากที่ไดร้บัใบสมคัร เมื่อ

คณะกรรมการมีมติใหร้บัหรือไม่รบัเป็นสมาชิก ใหเ้ลขาธิการมีหนงัสือแจง้ใหผู้น้ัน้ทราบภายในเจ็ดวนันบัแต่

วนัลงมติ  
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ข้อ ๙. วันเร่ิมสมาชกิภาพ สมาชิกภาพเริ่มแต่วนัที่ผูส้มคัรไดช้ าระเงินค่าลงทะเบียนเขา้เป็น

สมาชิก และค่าบ ารุงประจ าปีของสมาคมเรียบรอ้ยแลว้ 

ข้อ ๑๐. สมาชกิทีเ่ป็นนิติบุคคล ตอ้งแต่งตัง้ผูแ้ทนซึ่งเป็นบคุคลธรรมดาแทนนิติบคุคลนัน้ไดไ้ม่

เกินสองคน เพื่อปฏิบติัการในหนา้ที่ และใชส้ิทธิแทนนิติบคุคลนัน้ไดเ้พียงเท่าที่สมาชิกบคุคลธรรมดา

ประเภทเดียวกนันัน้จะพงึมี ในการนีผู้แ้ทนจะมอบหมายใหบ้คุคลอื่นกระท าการแทนหรือแต่งตัง้ ตวัแทน

ช่วงมิได ้บคุคลเดียวกนัจะเป็นผูแ้ทนสมาชิกเกินหนึ่งรายมิได ้

ข้อ ๑๑. การขาดจากสมาชกิภาพ สมาชกิภาพย่อมสิน้สดุลง ในกรณีดงัต่อไปนี.้- 

(๑) ตายหรือสิน้สภาพนิติบุคคล 

(๒) ขาดคณุสมบติัตามขอ้ ๕. 

(๓) ลาออก โดยยื่นหนงัสือลาออกต่อคณะกรรมการ และคณะกรรมการเห็นชอบ 

(๔) ตอ้งค าพิพากษาถึงที่สดุใหเ้ป็นบุคคลลม้ละลาย 

(๕) ถกูศาลตัง้ใหเ้ป็นบคุคลไรค้วามสามารถหรือบุคคลเสมือนไรค้วามสามารถ 

(๖) ตอ้งค าพิพากษาถึงที่สดุใหล้งโทษจ าคกุ เวน้แต่เป็นความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่ อตัรา

โทษไม่สงูกว่าลหุโทษ หรือความผิดท่ีไดก้ระท าโดยประมาท 

(๗) คณะกรรมการลงมติใหล้บชื่อจากทะเบียนสมาขิก โดยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของ

จ านวนกรรมการทัง้หมด ดว้ยเหตหุนึ่งเหตใุดดงัต่อไปนี.้-  
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๑. กระท าการใดๆใหส้มาคมเสื่อมเสียชื่อเสียงโดยเจตนา 

๒. กระท าการละเมิดขอ้บงัคบัโดยเจตนา 

๓. ไม่ช าระค่าบ ารุงประจ าปี และไดร้บัใบเตือนจากเจา้หนา้ที่ครบสามสิบวนัแลว้ 

ข้อ ๑๒. ทะเบียนสมาชกิ ใหน้ายทะเบียนจดัท าทะเบียนสมาชิกเก็บไว ้ณ ส านกังานของ

สมาคม โดยอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี.้- 

(๑) ชื่อและสญัชาติของสมาชิก 

(๒) ชื่อที่ใชใ้นการประกอบวิสาหกิจและประเภทของวิสาหกิจ 

(๓) ที่ตัง้ส  านกังานของสมาชิก 

(๔) วนัที่เขา้เป็นสมาชิก 

 

หมวดที ่๔ 

สิทธิและหน้าทีข่องสมาชิก 

ข้อ ๑๓. สิทธิของสมาชิก 

(๑) ไดร้บัความช่วยเหลือและการสงเคราะหใ์นเรื่องที่เก่ียวกบักิจการอนัอยู่ในวตัถุประสงคข์อง

สมาคมเท่าที่จะอ านวยได ้

(๒) เสนอความคิดเห็น หรือใหค้ าแนะน าต่อสมาคม หรือคณะกรรมการในเรื่องใดๆอนัอยู่ในวตัถุ

ที่ประสงคข์องสมาคมเพื่อน ามาซึ่งความเจรญิรุง่เรืองของสมาคม 

(๓) ขอตรวจสอบกิจการและทรพัยส์ินของสมาคมได ้โดยท าเป็นหนงัสือยื่นต่อเลขาธิการหรือ

กรรมการผูท้  าหนา้ที่เลขาธิการ  
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(๔) เขา้รว่มประชมุอภิปรายแสดงความคิดเห็นซกัถามกรรมการเสนอญัตติในการประชมุใหญ่

สมาชิก 

(๕) มีสิทธิประดบัเครื่องหมายของสมาคม 

(๖) สมาชิกสามญัเท่านัน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุใหญ่และมีสิทธิไดร้บัเลือกตัง้เป็น

กรรมการ 

ข้อ ๑๔. หน้าทีข่องสมาชกิ 

(๑) ตอ้งปฏิบติัตามขอ้บงัคบัของสมาคม มติของที่ประชมุใหญ่ มติของคณะกรรมการ และหนา้ที่

ที่ตนไดร้บัมอบหมายจากสมาคม 

(๒) ด ารงรกัษาเกียรติและผลประโยชนส์่วนไดเ้สียของสมาคม ตลอดจนตอ้งรกัษาความลบัในขอ้

ประชมุหรือวิธีการของสมาคม ไม่เปิดเผยขอ้ความ ซึ่งอาจจะน าความเสื่อมเสียมาสูส่มาคมโดยเด็ดขาด 

(๓) สง่เสรมิและสนบัสนนุกิจการของสมาคมใหเ้จรญิรุง่เรือง และมีความกา้วหนา้อยู่เสมอ 

(๔) ตอ้งรกัษาไวซ้ึ่งความสามคัคีธรรมระหว่างสมาชิกและปฏิบติักิจการคา้ในท านองช่วยเหลือ

กนัดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตโดยเครง่ครดั 

(๕) ช าระค่าบ ารุงใหแ้ก่สมาคมตามก าหนด 

(๖) สมาชิกผูใ้ดเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกลุ สญัชาติ ยา้ยท่ีอยู่ ยา้ยที่ตัง้ส  านกังาน เปลี่ยนแปลงประเภท

วิสาหกิจหรือเปลี่ยนผูแ้ทนนิติบุคคล จะตอ้งแจง้ใหเ้ลขาธิการทราบเป็นหนงัสือภายในก าหนดเวลาเจ็ดวนั

นบัแต่วนัเปลี่ยนแปลง  
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หมวดที ่๕ 

ค่าลงทะเบียนเข้าเป็นสมาชกิและค่าบ ารุงสมาคม 

ข้อ ๑๕. ค่าลงทะเบียนเข้าเป็นสมาชกิและค่าบ ารุงสมาคม 

(๑) สมาชิกสามญัจะตอ้งช าระค าลงทะเบียน ๑,๐๐๐ บาท (หนึ่งพนับาทถว้น) และค่าบ ารุง

สมาคมเป็นรายปีๆละ ๓,๐๐๐ บาท (สามพนับาทถว้น) 

(๒) สมาชิกวิสามญัจะตอ้งช าระค่าลงทะเบียน ๑,๐๐๐ บาท (หนึ่งพนับาทถว้น) และค่าบ ารุง

สมาคมเป็นรายปีๆละ ๒,๐๐๐ บาท (สองพนับาทถว้น) 

(๓) สมาชิกกิตติมศกัดิไ์ม่ตอ้งช าระค่าลงทะเบียนหรือค่าบ ารุงอย่างใดทัง้สิน้ 

ข้อ ๑๖. ค่าบ ารุงพิเศษ สมาคมอาจเรียกเก็บค่าบ ารุงพิเศษจ านวนเท่าใดจากสมาชิกไดเ้ป็นครัง้

คราว โดยที่ประชมุใหญ่ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนสมาชิกสามญัที่มาประชมุ

ทัง้หมด 

 

 

หมวดที ่๖ 

คณะกรรมการสมาคม 

ข้อ ๑๗. ใหม้ีคณะกรรมการขึน้คณะหนึ่งเป็นผูบ้รหิารงานใหเ้ป็นไปตามวตัถทุี่ประสงคข์อง

สมาคมและเป็นผูแ้ทนของสมาคมในกิจการอนัเก่ียวกบับุคคลภายนอก ประกอบดว้ยสมาชกิสามญัที่เป็น

บคุคลธรรมดาหรือผูแ้ทนสมาชกิที่เป็นนิติบคุคล ซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้จากที่ประชมุใหญ่มีจ านวนไม่นอ้ย

กว่าเกา้คนและไม่เกินย่ีสิบหา้คน 

เวน้แต่มติที่ประชมุใหญ่ครัง้นัน้ๆจะมีมติเป็นอย่างอ่ืน การเลือกทัง้กรรมการใหก้ระท าดว้ยวิธี

ลงคะแนนลบั โดยใหส้มาชิกสามญัหรือสมาชิกวิสามญั เสนอชื่อของสมาชกิสามญัซึ่งตนประสงคใ์หเ้ขา้

สมคัรรบัเลือกตัง้เป็นกรรมการต่อที่ประชมุใหญ่ โดยมีสมาชิกสามญัอื่นรบัรองไม่นอ้ยกว่าสองคน แลว้ใหท้ี่

ประชมุใหญ่ลงมติเลือกตัง้ ใหผู้ท้ี่ไดร้บัคะแนนสงูสดุตามล าดบัไดเ้ป็นกรรมการตามจ านวนที่ก าหนดไวใ้น

วรรคแรกและตามมติที่ประชุมใหญ่ครัง้นัน้ๆ ถา้มีผูไ้ดค้ะแนนเท่ากนัในล าดบัสดุทา้ยที่จะไดเ้ป็นกรรมการ
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ในคราวนัน้ใหท้ี่ประชมุใหญ่ลงมติใหม่เฉพาะผูไ้ดค้ะแนนเท่ากนั หากปรากฏไดค้ะแนนเท่ากนัอีกใหใ้ชว้ิธี

จบัสลาก 

ใหค้ณะกรรมการเลือกตัง้กนัเอง เพื่อด ารงต าแหน่งนายกสมาคมหนึ่งคน อปุนายกสองคน 

เลขาธิการ เหรญัญิก นายทะเบียน ปฏิคม ประชาสมัพนัธ ์ต าแหน่งละหนึ่งคน และต าแหน่งอื่นๆ ตามความ

เหมาะสมดว้ยความเห็นชอบของคณะกรรมการที่ไดก้ าหนดหนา้ที่ตามที่เห็นสมควร 

คณะกรรมการของสมาคม อยู่ในต าแหน่งกรรมการไดค้ราวละสามปี และใหม้ีการเลือกตัง้

กรรมการชุดใหม่ขึน้แทนภายใน ๑๘๐ วนั การนบัวาระกรรมการใหน้บัแต่วนัที่ประชมุใหญ่มีมติเลือกตัง้  

ภายใตบ้งัคบัของมาตรา ๑๙ และ ๓๓ แห่งพระราชบญัญัติสมาคมการคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ กรรมการ

ที่พน้จากต าแหน่งไปแลว้ อาจไดร้บัเลือกตัง้หรือแต่งตัง้เป็นกรรมการอีกก็ได้ 

ข้อ ๑๘. การพ้นจากต าแหน่งกรรมการ กรรมการย่อมพน้จากต าแหน่งในกรณีดงัต่อไปนี.้- 

(๑) ครบก าหนดออกตามวาระ 

(๒) ลาออกโดยกรรมการไดล้งมติอนมุติัแลว้ เวน้แต่การลาออกเฉพาะต าแหน่งตามขอ้ ๑๗ วรรค

สาม 

(๓) ขาดจากสมาชิกภาพ  
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(๔) ที่ประชมุใหญ่มีมติถอดถอนจากการเป็นกรรมการ 

(๕) เมื่อรฐัมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชยส์ั่งใหอ้อกตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบญัญัติสมาคม

การคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ 

(๖) ตอ้งค าพิพากษาถึงที่สดุใหล้งโทษตามพระราชบญัญัติสมาคมการคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ ในกรณี

สมาชิกซึ่งเป็นนิติบุคคลตามขอ้ ๑๐.ที่ไดร้บัการเลือกตัง้หรือการแต่งตัง้ตาย หรือพน้จากต าแหน่งผูแ้ทน

สมาชิกนัน้ ผูแ้ทนคนใหม่ของสมาชิกนัน้ๆจะเขา้เป็นกรรมการแทนก็ได ้

ข้อ ๑๙.กรณีทีก่รรมการพ้นจากต าแหน่งกรรมการก่อนครบก าหนดออกตามวาระ 
คณะกรรมการอาจตัง้สมาชิกสามญัคนใดคนหนึ่งใหเ้ป็นกรรมการแทนได ้แต่กรรมการที่ไคร้บัการแต่งตัง้

แทนนีใ้หเ้ป็นกรรมการอยู่ไดต้ามวาระของผูท้ี่ตน แทนกรณีคณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตัง้คณะก่อนครบ

ก าหนดออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งนัน้ด าเนินการจดัประชมุใหญ่สมาชิก เพื่อ

เลือกตัง้คณะกรรมการชดุใหม่ขึน้แทนภายใน ๑๘๐ วนั ในกรณีนี่ใหน้ าความในขอ้ ๒๔.มาใชบ้งัคบัโดย

อนโุลม คณะกรรมการซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ตามวรรคก่อน อยู่ในต าแหน่งไดต้ามวาระของคณะกรรมการท่ีพน้

จากต าแหน่งไป 

ข้อ ๒๐.องคป์ระชุมในการประชุมของคณะกรรมการ การประชมุของคณะกรรมการจะตอ้งมี

กรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่าครึง่หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด จึงจะนบัเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่มีจ  านวนกรรมการในคณะกรรมการนอ้ยกว่าครึง่หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด 

กรรมการท่ีเหลืออยู่ย่อมท ากิจการไดเ้ฉพาะแต่ในเรื่องที่จะแต่งตัง้สมาชิกสามญัคนใดคนหนึ่งหรือ 
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หลายคนเป็นกรรมการเพิ่มขึน้ใหค้รบจ านวน หรือนดัเรียกประชมุใหญ่ หรือกระท ากิจการอนัสมควรทกุ

อย่างเพื่อปกป้องรกัษาผลประโยชนข์องสมาคมเท่านัน้ 

ข้อ ๒๑.มติของทปีระชุมคณะกรรมการ ใหถื้อเอาคะแนนเสียงขา้งมาก กรรมการคนหนึ่งมี

เสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้เ้ป็นประธานในที่ประชมุมีคะแนนเสียงอีกเสียง

หนึ่งเป็นเสียงชีข้าด ในกรณีที่ที่ประชมุคณะกรรมการลงมติอนัเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย และหรือขอ้บงัคบันี ้

ใหถื้อว่ามตินัน้ใชบ้งัคบัมิได ้

ข้อ ๒๒.ประธานในทปีระชุม ใหน้ายกสมาคมเป็นประธานในที่ประชมุ ถา้นายกสมาคมไม่อยู่

หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหอ้ปุนายกผูอ้าวโุสตามล าดบัปฏิบติัหนา้ที่แทน ถา้ทัง้นายกสมาคมและอปุ

นายกสมาคมไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็นประธานในที่

ประชมุเฉพาะในการประชมุคราวนัน้ 

ข้อ ๒๓.การประชุมคณะกรรมการ ใหม้ีการประชมุคณะกรรมการอย่างนอ้ยสามเดือนต่อครัง้ 

อนึ่งในกรณีจ าเป็น นายกสมาคมหรือกรรมการผูท้  าหนา้ที่แทน หรือกรรมการรวมกนัไม่นอ้ยกว่าหา้คน จะ

เรียกประชมุพิเศษขึน้ก็ได ้

ข้อ ๒๔.การเข้ารับหน้าทขีองคณะกรรมการ เมื่อมีการเลือกตัง้คณะกรรมการชุดใหม่ ให้

คณะกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง ยื่นจดทะเบียนคณะกรรมการชดุใหม่ต่อนายทะเบียนสมาคมการคา้

ประจ ากรุงเทพมหานคร ภายในสามสิบวนั นบัแต่วนัเลือกตัง้และสง่มอบหนา้ที่ใหค้ณะกรรมการชุดใหม่

ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่นายทะเบียนสมาคมการคา้ฯรบัจดทะเบียน 

ในกรณีที่นายทะเบียนการคา้ฯยงัมิไดร้บัจดทะเบียนกรรมการชดุใหม่ และคณะกรรมการท่ีพน้

จากต าแหน่งยงัมิไดส้ง่มอบหนา้ที่ตามวรรคแรก ใหค้ณะกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งนัน้มี 
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อ านาจหนา้ที่บรหิารกิจการของสมาคมต่อไป จนกว่านายทะเบียนการคา้ฯจะรบัจดทะเบียนคณะกรรมการ

ชดุใหม่ และคณะกรรมการชุดใหม่นัน้เขา้รบัหนา้ที่แลว้ การรบัมอบหนา้ที่ใหก้ระท าเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

ข้อ ๒๕.อ านาจและหน้าที่ของคณะกรรมการ มีดงันี.้- 

(๑) จดัด าเนินกิจการและทรพัยส์ินของสมาคมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัและมติของที่ประชมุ 

(๒) เลือกตัง้กรรมการใหด้ ารงต าแหน่งต่างๆในคณะกรรมการ 

(๓) วางระเบียบการ ในการปฏิบติังานของสมาคมใหเ้ป็นไปตามวตัถทุี่ประสงค ์

(๔) ว่าจา้ง แต่งตัง้ และถอดถอน ที่ปรกึษาของคณะกรรมการ อนกุรรมการ เจา้หนา้ที่และ

พนกังานทัง้ปวง ในการท ากิจการเฉพาะอย่าง หรือพิจารณาเรื่องต่างๆอนัอยู่ในขอบเขตหนา้ที่ของสมาคม 

เพื่อใหก้ารด าเนินงานของสมาคมเป็นไปโดยเรียบรอ้ย ที่ปรกึษาของคณะกรรมการและอนกุรรมการ

ดงักลา่ว จะแต่งตัง้จากกรรมการ หรือสมาชิกของสมาคม หรือบุคคลภายนอกก็ได ้

ข้อ ๒๖.อ านาจหน้าทีก่รรมการต าแหน่งต่างๆ มีดงันี.้- 

(๑) นายกสมาคม มีหนา้ที่อ  านวยการเพื่อใหก้ารด าเนินการของสมาคมเป็นไปตามขอ้บงัคบัและ

ระเบียบการในการปฏิบติังานของสมาคม เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหด้ าเนินกิจการของ

สมาคมอนัเก่ียวกบับุคคลภายนอก และเป็นประธานในที่ประชมุคณะกรรมการ ตลอดจนในที่ประชมุใหญ่ 

(๒) อุปนายก มีหนา้ที่เป็นผูช้่วยเหลือนายกสมาคมในกิจการทัง้ปวง อนัอยู่ในอ านาจหนา้ที่ของ

นายกสมาคม และเป็นผูท้  าหนา้ที่แทนนายกสมาคม เมื่อนายกสมาคมไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้  
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(๓) เลขาธิการ มีหนา้ที่ท าการโตต้อบหนงัสือ เก็บรกัษาเอกสารต่างๆของสมาคม เป็น

เลขานกุารในการประชมุคณะกรรมการและที่ประชมุใหญ่ ตลอดจนปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนๆตามที่คณะกรรมการ

จะไดม้อบหมาย 

(๔) เหรัญญิก มีหนา้ที่รกัษาและจ่ายเงินของสมาคม ท าบญัชีการเงิน เก็บรกัษาและจ่ายพสัดุ

ของสมาคม ตลอดจนปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนๆตามที่คณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

(๕) นายทะเบียน มีหนา้ที่เก่ียวกบัการจดัท าทะเบียนสมาชิกและทะเบียนต่างๆอนัมิใช่เก่ียวกบั

การเงินของสมาคม ตลอดจนปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนๆตามที่คณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

(๖) ปฏิคม มีหนา้ที่รกัษาส านกังานของสมาคม รกัษาความเรียบรอ้ยของสถานที่ รกัษาสมดุ

เยี่ยม จดัสถานที่ประชมุ ดแูลตอ้นรบั ตลอดจนปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนๆตามที่คณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

(๗) ประชาสัมพันธ ์มีหนา้ที่เก่ียวกบัการเชิญชวนหาสมาชิก โฆษณากิจการและผลงานดา้น

ต่างๆของสมาคม ตลอดจนปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนๆตามที่คณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

ข้อ ๒๗.ภายใตบ้งัคบัแห่งความในหมวดนีใ้หน้ าความในหมวดท่ี ๗ การประชมุใหญ่มาใชบ้งัคบั

โดยอนโุลม 

 

 

หมวดที ่๗ 

การประชุมใหญ่ 

ข้อ ๒๘.การประชุมใหญ่ ใหค้ณะกรรมการจดัใหม้ีการประชมุใหญ่สมาชิกอย่างนอ้ยทกุ

ระยะเวลาสิบสองเดือน การประชมุเช่นนีเ้รียกว่า การประชมุใหญ่สามญั 
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การประชมุใหญ่อ่ืนนอกจากการประชมุใหญ่ตามวรรคก่อนเรียกว่า การประชมุใหญ่วิสามญั 

ข้อ ๒๙.ก าหนดการประชุมใหญ่ 

(๑) ใหม้ีการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี ภายใน ๑๒๐ วนั นบัแต่วนัที่สิน้ปีการบญัชีของสมาคม

เป็นประจ าทุกๆปี 

(๒)ถา้มีเหตใุดเหตหุนึ่งซึ่งคณะกรรมการมีมติเห็นสมควรหรือสมาชิกมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าหนึ่งใน

สี่ของจ านวนสมาชิกทัง้หมดแสดงความจ านง โดยท าการรอ้งขอเป็นลายลกัษณอ์กัษรยื่นต่อเลขาธิการ หรือ

กรรมการผูท้  าหนา้ที่เลขาธิการ ใหค้ณะกรรมการนดัประชมุใหญ่วิสามญัภายในก าหนดสิบหา้วัน นบัแต่

วนัที่ลงมติ หรือวนัที่ไดร้บัหนงัสือ 

ข้อ ๓๐.การส่งหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม คณะกรรมการจะตอ้งสง่หนงัสือบอกกลา่วถึงวนั

เวลา สถานที่ และระเบียบวาระการประชมุใหญ่ ไปใหส้มาชิกทกุคนไดท้ราบ โดยสง่จดหมายทางไปรษณีย์

ลงทะเบียน ณ ที่อยู่ของสมาชกิที่ปรากฏอยู่ในทะเบียน หรือสง่ใหถ้ึงตวัสมาชกิก่อนก าหนดวนัประชมุใหญ่

ไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนั 

การจดัสง่หนงัสือบอกกล่าวในวรรคแรก ใหส้ง่ส  าเนาบนัทึกรายงานการประชมุครัง้ที่แลว้(ถา้มี) 

ไปดว้ย ในกรณีที่การประชมุใหญ่สามญัประจ าปี จะตอ้งแนบส าเนารายงานประจ าปีและส าเนางบดลุ 

รวมทัง้ส  าเนาบญัชี รายรบั-รายจ่าย ซึ่งผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบแลว้เพิ่มเติมไปดว้ย 

ข้อ ๓๑.องคป์ระชุมในการประชุมใหญ่ ในการประชมุใหญ่ จะตอ้งมีสมาชิกสามญัมาประชมุ

ไม่นอ้ยกว่าครึง่หนึ่งของจ านวนสมาชิกสามญัทัง้หมด จึงจะถือเป็นองคป์ระชมุ 

ข้อ ๓๒.กรณีการประชุมคร้ังแรกสมาชกิมาไม่ครบองคป์ระชุม หากลว่งพน้เวลานดัไปแลว้

หนึ่งชั่วโมง ยงัมีสมาชิกมาไม่ครบองคป์ระชมุ ถา้การประชมุใหญ่คราวนัน้ไดเ้รียกนดัเพราะ 
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สมาชิกรอ้งขอ ใหเ้ลิกการประชมุใหญ่นัน้ ถา้มิใช่เพราะสมาชกิรอ้งขอ ใหเ้ลื่อนการประชมุและใหท้ าการ

บอกกลา่วนดัประชมุ วนั เวลา และสถานที่ในการประชมุใหญ่นีอี้กครัง้หนึ่งภายในก าหนดเวลาสิบหา้วนั 

นบัแต่วนัประชมุใหญ่คราวแรก ในการประชมุใหญ่คราวหลงันีจ้ะมีสมาชิกมามากนอ้ยเพียงใด ก็ใหถื้อเป็น

องคป์ระชมุ 

ข้อ ๓๓.ประธานในทปีระชุม ใหน้ายกสมาคมเป็นประธานในที่ประชมุใหญ่ ถา้นายกสมาคมไม่

อยู่ หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหอ้ปุนายกผูม้ีอาวโุสตามล าดบัปฏิบติัหนา้ที่แทน ถา้ทัง้นายกสมาคมและ

อปุนายกไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุใหญ่เลือกตัง้กรรมการคนหนึ่งคนใดขึน้เป็นประธาน

ในที่ประชมุ ถา้ไม่มีกรรมการอยู่ในที่ประชมุเลย ก็ใหท้ี่ประชมุใหญ่เลือกทัง้สมาชิกคนใดคนหนึ่งขึน้เป็น

ประธานในที่ประชมุ เฉพาะการประชมุในคราวนัน้ 

ข้อ ๓๔.วิธีออกเสียงลงคะแนนในทปีระชุมใหญ่ สมาชิกสามญัเท่านัน้มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนเช่นไร และสมาชิกสามญัคนหนึ่งๆมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียง.     

 ในการประชมุใหญ่คราวใดๆ ขอ้มติอนัเสนอใหล้งคะแนน ใหต้ดัสินดว้ยวิธีชมูือ หรือวิธีการอ่ืนใด

อนัเป็นการเปิดเผยว่าสมาชิกใดลงคะแนนเช่นไร เวน้แต่เมื่อก่อนหรือในเวลาที่แสดงเหตผุลแห่งการชมูือนัน้ 

คณะกรรมการเห็นสมควรหรือไดม้ีสมาชิกสามญัสองคนเป็นอย่างนอ้ย ติดใจรอ้งขอใหล้งคะแนนลบั 

ข้อ ๓๕.มติของทปีระชุมใหญ่ นอกจากที่กล่าวไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันีใ้หถื้อเอาคะแนน

เสียงขา้งมากเป็นมติของที่ประชมุใหญ่ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัจะเป็นการชมูือก็ดี การลงคะแนนลบัก็ดี หรือ

ดว้ยวิธีการอ่ืนใดก็ดี ใหผู้เ้ป็นประธานในที่ประชมุมีคะแนนเสียงอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด  
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ข้อ ๓๖.กิจการอันพึงกระท าในการประชุมใหญ่ มีดงันี.้- 

(๑) รบัรองรายงานการประชมุใหญ่คราวก่อน 

(๒) พิจารณารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินกิจการของสมาคมที่ผ่านมาในรอบปี(ถา้มี) 

(๓) พิจารณาอนมุติังบดลุ (ถา้มี) 

(๔) เลือกตัง้คณะกรรมการ (ในปีที่ครบวาระ) 

(๕) เลือกตัง้ที่ปรกึษาของสมาคมประจ าปี ผูส้อบบญัชีของสมาคมประจ าปี และก าหนด

ค่าตอบแทน (ถา้มี) 

ข้อ ๓๗.กิจการอันพึงกระท าในการประชุมสมาชกิประจ าเดือน ไดแ้ก่กิจการอนัเก่ียวกบัการ

ปฏิบติัธุรกิจทั่วไปของสมาคม นอกจากกิจการที่จ  าเป็นจะตอ้งกระท าโดยการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 

หรือการประชมุใหญ่วิสามญั 

ข้อ ๓๘.การจัดท าบันทกึรายงานการประชุม รายงานการประชมุคณะกรรมการ การประชมุ

ใหญ่การประชมุสมาชิกอื่นๆ และการประชมุอนกุรรมการใหจ้ดบนัทกึไวท้กุครัง้ และตอ้งเสนอต่อที่ประชมุ

เพื่อรบัรองในคราวที่มีการประชมุครัง้ต่อไป รายงานการประชมุที่ผ่านการรบัรองแลว้ สมาชิกจะดไูดใ้นวนั

และเวลาท าการ 

 

หมวดที ่๘ 

การเงนิ เงนิทุนพิเศษ และการบัญชีของสมาคม 

ข้อ ๓๙.วันสิน้ปีทางบัญชี ใหถื้อเอาวนัที่ ๓๑ ธันวาคมของทกุปี เป็นวนัสินปีทางบญัชีของ

สมาคมการคา้  
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ข้อ ๔๐.การจัดท างบดุล ใหค้ณะกรรมการจดัท างบดลุที่เป็นอยู่ ณ วนัสิน้ปีทางบญัชีนัน้ และสง่

ใหผู้ส้อบบญัชีไม่เกินเดือนกุมภาพนัธข์องทกุปี และผูส้อบบญัชีจะตอ้งตรวจสอบใหแ้ลว้เสรจ็ก่อนวนัประชมุ

ใหญ่ประจ าปีไม่นอ้ยกว่าสามสิบวนั 

งบดลุซึ่งผูส้อบบญัชีไดร้บัรองแลว้ คณะกรรมการตอ้งด าเนินการเสนอต่อที่ประชมุใหญ่สามญั

เพื่อพิจารณาอนมุิติภายในหนึ่งรอ้ยย่ีสิบวนั นบัแต่วนัสินปีทางบญัชี 

เมื่อเสนองบดลุ ใหค้ณะกรรมการเสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสมาคมต่อที่

ประชมุใหญ่ดว้ย 

ใหส้มาคมสง่ส าเนารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสมาคม กบังบดลุ ไปยงันาย

ทะเบียนสมาคมการคา้กรุงเทพมหานครภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่มีการประชมุใหญ่ 

อนึ่ง ใหเ้ก็บรกัษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสมาคมกบังบดลุไวท้ี่ส  านกังาน

ของสมาคม เพื่อใหส้มาชิกขอตรวจดไูด ้

ข้อ ๔๑.อ านาจของผู้สอบบัญชี ผูส้อบบญัชีมีอ านาจเขา้ตรวจสอบสรรพสมดุบญัชี และบรรดา

เอกสารเก่ียวกบัการเงินของสมาคม และสิทธิสอบถามกรรมการ ตลอดจนเจา้หนา้ที่ของสมาคมทกุคนที่มี

สว่นเก่ียวขอ้งกบับญัชีและเอกสารดงักล่าว ในการนีก้รรมการและเจา้หนา้ที่จะตอ้งช่วยเหลือและใหค้วาม

สะดวกทุกประการเพื่อการตรวจสอบเช่นว่านัน้ 

ข้อ ๔๒.การเก็บรักษาสมุดบัญชีและเอกสารการเงิน จะตอ้งเก็บรกัษาไว ้ณ ส านกังานของ

สมาคม และใหอ้ยู่ในความดแูลรบัผิดชอบของเหรญัญิก 

ข้อ ๔๓.การเงนิของสมาคม เงินสดของสมาคมจะตอ้งน าฝากไว ้ณ ธนาคารพาณิชยแ์ห่งใด

แห่งหนึ่ง ซึ่งตัง้อยู่ในเขตทอ้งที่จงัหวดัที่สมาคมตัง้อยู่ในนามของสมาคม โดยความเห็นชอบของที่ประชมุ

ใหญ่ 
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ใหม้ีเงินทดรองจ่ายเก่ียวกบักิจการของสมาคมไม่เกินวงเงิน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถว้น) 

ในการนีเ้หรญัญิกเป็นผูร้บัผิดชอบและเก็บรกัษาตวัเงิน 

การฝากและการถอนเงินจากธนาคาร ใหอ้ยู่ในอ านาจของนายกสมาคม หรืออปุนายก หรือ

กรรมการคนใดคนหนึ่ง โดยมติของที่ประชมุคณะกรรมการลงนามรว่มกบัเหรญัญิก 

ข้อ ๔๔.การจ่ายเงนิของสมาคม ใหน้ายกสมาคม หรือผูท้ี่นายกสมาคมมอบหมายมีอ านาจสั่ง

จ่ายเงินเก่ียวกบักิจการของสมาคม ไดค้รัง้ละไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท (หา้หมื่นบาทถว้น) 

ในการจ่ายเงินครัง้ละเกินกว่า ๕๐,๐๐๐ บาท (หา้หมื่นบาทถว้น) ใหก้ระท าโดยมติจากที่ประชมุ

คณะกรรมการทกุครัง้ไป 

ข้อ ๔๕.เงนิทุนพิเศษ สมาคมอาจหาเงินทนุพิเศษเพื่อมาด าเนินกิจการและสง่เสรมิ

ความกา้วหนา้ของสมาคมได ้โดยการเชือ้เชิญบุคคลภายนอกและสมาชิกรว่มกนับรจิาค หรือกระท าการอ่ืน

ใด ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและไม่ขดัต่อกฎหมาย 

 

หมวดที ่๙ 

การแก้ไขข้อบังคับ การเลิกสมาคม และการช าระบัญชี 

ข้อ ๔๖.การแก้ไขเปล่ียนแปลง ตัดทอน หรือเพ่ิมเติมข้อบังคับ จะกระท าไดแ้ต่โดยมติของ

ที่ประชมุใหญ่ ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกสามญัที่มาประชมุทัง้หมด 

ข้อ ๔๗.การเลิกสมาคม สมาคมนีอ้าจเลิกไดด้ว้ยเหตหุนึ่งเหตใุดดงัต่อไปนี.้- 

(๑) เมื่อที่ประชมุใหญ่ลงมติใหเ้ลิกดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนสมาชิก

สามญัที่มาประชมุทัง้หมด  
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(๒) เมื่อลม้ละลาย 

(๓) เมื่อรฐัมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชยส์ั่งใหเ้ลิกตาม มาตรา ๓๖ แห่งพระราชบญัญัติสมาคม

การคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ 

ข้อ ๔๘.การช าระบัญชี เมื่อสมาคมนีต้อ้งเลิกไปเพราะเหตหุนึ่งเหตใุดดงักลา่วในขอ้ ๔๗. การ

ช าระบญัชีของสมาคม ใหน้ าบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติสมาคมการคา้ พ.ศ.๒๕๐๙ มาใชบ้งัคบั 

ในกรณีที่สมาคมตอ้งเลิกไปตามขอ้ ๔๗(๑) ใหท้ี่ประชมุใหญ่คราวนัน้ลงมติเลือกตัง้ก าหนดตวัผู้

ช  าระบญัชีเสียดว้ย และหากตอ้งเลิกไปตามขอ้ ๔๗(๓) ใหก้รรมการทกุคนในคณะกรรมการชดุสดุทา้ยที่ได้

จดทะเบียนเป็นกรรมการต่อนายทะเบียนสมาคมการคา้ประจ ากรุงเทพมหานครเป็นผูช้  าระบญัชี 

หากมีทรพัยส์ินของสมาคมเหลือจากการช าระบญัชี ใหย้กใหแ้ก่นิติบุคคลในประเทศไทยที่มี

วตัถุประสงคเ์ก่ียวกบัการกศุลสาธารณะแห่งหนึ่งแห่งใด หรือหลายแห่งตามมติของที่ประชมุใหญ่ 

 

หมวดที ่๑๐ 

บทเฉพาะกาล 

ข้อ ๔๙.เมื่อนายทะเบียนการคา้ประจ ากรุงเทพมหานครไดอ้นญุาตใหจ้ดัตัง้เป็นสมาคมแลว้ ใหผู้ ้

เริ่มก่อการจดัตัง้ทกุคนท าหนา้ที่คณะกรรมการ (ชั่วคราว) จนกว่าจะไดม้ีการเลือกตัง้คณะกรรมการตาม

ขอ้บงัคบันีซ้ึ่งจะตอ้งจดัใหม้ีขึน้ภายในก าหนดหนึ่งรอ้ยย่ีสิบวนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัอนญุาตใหจ้ดัตัง้สมาคม

แลว้ 
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ภายใตบ้งัคบัแห่งความในวรรคแรก กรณีที่มีการประชมุใหญ่เลือกตัง้คณะกรรมการชุดแรกใน

ช่วงเวลานอ้ยกว่าสามเดือนนบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชีของสมาคมใหถื้อเอาวนัสิน้ปีทางบญัชีของสมาคมเป็น

วนัตัง้ตน้ค านวณวาระกรรมการตามขอ้ ๑๗ วรรคสี่ 

ข้อ ๕๐.เพื่อประโยชนแ์ห่งความในบงัคบัขอ้ ๗.ใหผู้เ้ริ่มก่อการจดัตัง้ทุกคนท าหนา้ที่เป็นสมาชิก

สามญั 

ข้อ ๕๑.ใหใ้ชข้อ้บงัคบันีต้ัง้แต่วนัที่นายทะเบียนสมาคมการคา้ประจ ากรุงเทพมหานคร ได้

อนญุาตใหจ้ดัตัง้สมาคมเป็นตน้ไป 


